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N° 171 -2020-MIDIS/PNPAIS

L im a, 18 de sep tiem bre de 2020

VISTOS:

E I In fo rm e W 129-2020-M ID IS /PN PA IS -U R R H H , em itido por la U n idad de

R ecursos H um anos y e l In fo rm e Lega l W 305-2020-M ID IS /PN PA IS -U AJ em itido por la

U n idad de Asesoria Ju rid ica de l P rogram a N aciona l "P la ta fo rm as de Acc i6n para la

inc lus i6n Soc ia l" - PA IS "; y ,

CONSIDERANDO:

Q ue, la D irec tiva W 002-2015-SER V IR lG D SR H , "N orm as para la G esti6n

rm ado d ig ila lm en te por: de l p roceso de adm in is trac i6n de puesto y e laborac i6n y aprobac i6n de cuadro de
AM IR EZ G U ER R ER O Lu is

31 ipe FAU 20601993181 so ft puestos de la en tidad - C PE , aprobada por R eso luc i6n de P res idenc ia E jecu tiva W

o livo : Doy VO BO 304-2015-SER V IR -PE estab lece que la e laborac i6n de l C uadro para As ignac i6n de

3cha : 18/09/2020 19:52:16-0500 Persona l P rov is iona l C AP - P rov is iona l se rea liza cons ide rando e l c1as ificador de cargos

de la en tidad , en su de fec to e l c1as ificador de l m in is te rio de l secto r a l que pertenece y/o

M anua l N orm ativo de C las ificac i6n de cargos de la Adm in is trac i6n Pub lica ;

Q ue , a traves de la R eso luc i6n D irec to ra l W 035-2017-M ID IS /PN PA IS , se

aprob6 e l c1as ificador de cargos de l P rogram a N aciona l PA IS , cuyo ob je tivo es log ra r e l

o rdenam ien to rac iona l de los ca rgos y e l d iseno de los perfiles de l P rogram a, en func i6n

a de te rm inados crite rios , e l cua l fue m od ificado m ed ian te la R eso luc i6n D irec to ra l W

015-2018-M ID IS /PN PA IS Y R eso luc i6n D irec to ra l N ° 158-2020-M ID IS /PN PA IS ;

Q ue , m ed ian te R eso luc i6n M in is te ria l W 070-2018-M ID IS , se aprob6 e l

C uadro para As ignac i6n de Persona l P rov is iona l - C AP P rov is iona l de l P rog ram a

N aciona l PA IS , en e l cua l se ha estab lec ido los ca rgos de con fianza de l P rogram a;

Q ue , m ed ian te R eso luc i6n M in is te ria l W 141-2018-M ID IS , se m od ifica e l

M anua l de C las ificador de C argos de l M in is te rio de D esarro llo e Inc lus i6n Soc ia l,

ap robado por R eso luc i6n M in is te ria l W 152-2012-M ID IS Y sus m od ifica to rias ;

Q ue , m ed ian te R eso luc i6n D irec to ra l N ° 152-2020-M ID IS /PN PA IS , se

des ign6 a partir de l 31 de agosto de 2020 , a l senor R usbe l O m ar H ernandez C astro , en

e l puesto de con fianza de Asesor de la D irecc i6n E jecu tiva de l P rogram a N aciona l

"P la ta fo rm as de Acc i6n para la Inc lus i6n Soc ia l - PA IS ";

Q ue , m ed ian te In fo rm e W 129-2020-M ID IS /PN PA IS -U R R H H , la U n idad de

R ecursos H um anos, in fo rm a que m ed ian te C arta 03-R O H C -2020 , de fecha 07 de

se tiem bre de 2020 , e l senor R usbe l O m ar H ernandez C astro p resen ta su renunc ia a l

puesto de asesor de la D irecc i6n E jecu tiva de l P rogram a, e l m ism o que se encuen tra



SE RESUELVE:

c1asificado como empleado de confianza en el CAP Provisional del Programa PAIS, y

que evaluada la hoja de vida del senor Grover Adlai Grandez Inca Roca, se verifica que

cum pie con los requisitos establecidos para el referido puesto, por 10 que recomienda

realizar las acciones correspondientes, para la designacion del citado profesional en el

puesto de confianza de asesor de la Direccion Ejecutiva;

Que, mediante Informe Legal W 305-2020-MIDIS/PNPAIS-UAJ, la Unidad

de Asesoria Juridica, opina que resulta viable emitir el acto resolutivo que acepta la
rmado digitalmenle por:

ll,RFAN CUBA Sara Evelyn renuncia presentada por el senor Rusbel Omar Hernandez Castro, al puesto de asesor

ll,U 20601993181 soft de la Direccion Ejecutiva, dispuesta en la Resolucion Directoral N° 152-2020-

~tivo: DoyV. B. 9-' 5 MIDIS/PNPAIS, generada la vacancia del puesto en mencion resulta viable designar a
.cha. 18/09/2020 1 .43.09-0 00 t't I

sU I U ar;

De conformidad con la Ley W 29792 - Ley de Creacion, Organizacion y

Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social; la Ley W 28175, Ley Marco

del Empleado Publico; el Decreto Supremo W 013-2017-MIDIS, mediante el cual se

constituye el Programa Nacional "Plataformas de Accion para la Inclusion Social -

PAIS"; el Manual de Operaciones del Programa Nacional "Plataformas de Accion para

la Inclusion Social - PAIS, aprobado mediante Resolucion Ministerial W 263-2017-

MIDIS Y la Resolucion Ministerial W 070-2018-MIDIS, mediante el cual se aprobo el

Cuadro para Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional del Programa

Nacional PAIS;

Con el visto de las jefaturas de la Unidad de Recursos Humanos y la

Unidad de Asesoria Juridica;

rmado digilalmenle por:

AMIREZ GUERRERO Luis

~lipeFAU20601993181 soft Articulo 1°._ Aceptar la renuncia presentada por el senor Rusbel Omar

~;~~;~~~~;~;O19:52:27-0500 Hernandez Castro, al puesto de Asesor de la Direccion Ejecutiva del Programa Nacional

"Plataformas de Accion para la Inclusion Social - PAIS", dandosele las gracias por los

servicios prestados.

Articulo 2°._ Designar, al senor Grover Adlai Grandez Inca Roca, en el

puesto de confianza de Asesor de la Direccion Ejecutiva del Programa Nacional

"Plataformas de Accion para la Inclusion Social- PAIS".

Articulo 3°, - Encargar a la Unidad de Administracion las acciones

necesarias para la notificacion de la presente resolucion a las personas mencionadas

en los articulos 1° Y 2°, a los jefes de las Unidades Organicas, Unidades Territoriales y

al Coordinador Tecnico del Programa.

Articulo 4.- Encargar a la Unidad de Comunicacion e Imagen del Programa

disponga las acciones necesarias para la publicacion de la presente resolucion en el

portal web institucional yen el portal de transparencia del Programa Nacional PAIS.

Articulo 5°._ Disponer que la Unidad de Administracion gestione la

publicacion de la presente resolucion, en el Diario Oficial "EI Peruano".

Registrese, comuniquese y pubHquese .
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