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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL PROGRAMA NACIONAL “PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS” Y EL CENTRO DE INFORMACION Y
EDUCACION PARA LA PREVENCION DEL ABUSO DE DROGAS - CEDRO

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacion Interinstitucional, en adelante el
Convenio, que celebran, de una parte, el PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
en adelante PNPAIS, con RUC N° 20601993181, con domicilio legal en Jr. Cusco N° 177, distrito
de Lima, provincia y departamento de Lima, debidamente representado por su Directora
Ejecutiva, sefiora CATALINA JULIETTA HORNA MELO, identificada con DNI N° 10090730,
designada mediante Resolucién Ministerial N° 035-2022-MIDIS; y, de la otra parte, el CENTRO
DE INFORMACION Y EDUCACION PARA LA PREVENCION DEL ABUSO DE DROGAS, en
adelante CEDRO, con RUC N° 20159927190, con domicilio legal en Enrique Palacios 335,
distrito de Miraflores, provincia y departamento de Lima, debidamente representado por su
Directora Ejecutiva, sefiora CARMEN MARIA ANTONIA MASIAS CLAUX, identificada con DNI
N° 08758403, segun consta en los Asientos A00055/A00054 de la partida electréonica N°
01856073 del Registro de Personas Juridicas de Lima; en los términos y condiciones que se
expresan en las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

1.1. El PNPAIS es un Programa del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, que se
constituye mediante Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS sobre la base del Programa
Nacional Tambos, cuyo propésito es integrar a las Plataformas Itinerantes con las
Plataformas Fijas, con la finalidad de facilitar el acceso de la poblacion pobre y
extremadamente pobre, especialmente la asentada en los centros poblados del area
rural y rural dispersa, a los servicios y actividades, en materias sociales y productivas
que brinda el Estado.

1.2. CEDRO es una institucién sin fines de lucro, con 35 anos de vida institucional, cuya
finalidad es promover la informacidn y educacion sobre la prevencion de
comportamientos de riesgo y la promocién del desarrollo integral de las personas. Es
referente en diversos aspectos relacionados con salud, prevencién y promocién del
desarrollo sostenible, contribuyendo en la implementacion de politicas publicas. Cuenta
con amplia experiencia en gestién de proyectos, desarrollo de planes estratégicos,
programas y acciones a nivel nacional, actualizando e innovando sus intervenciones.

oo detamente nor META CEDRO vy su personal promueven y practican permanentemente una estricta politica
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CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

21. El presente Convenio se sustenta en la base legal siguiente: ‘ }(g‘
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- Decreto Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, que constituye el Programa Nacional
Tambos, adscrito al Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento.

- Decreto Supremo N° 012-2016-MIDIS, que aprueba la transferencia del Programa
Nacional Tambos del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento al Ministerio
de Desarrollo e Inclusiéon Social.

- Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, mediante el cual se constituye el Programa
Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusion Social — PAIS”, sobre la base del
Programa Nacional Tambos.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Resolucién Ministerial N° 263-2017-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusién Social —PAIS”.

- Resolucién Ministerial N° 052-2019-MIDIS, que aprueba el Manual de Identidad Grafica
del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social y sus Programas Nacionales.

- Resoluciéon Directoral N° 18-2020-MIDIS/PNPAIS, que aprueba el Procedimiento
“Formulacién, aprobacion, suscripcion, seguimiento y monitoreo de convenios de
cooperacioén Interinstitucional y sus adendas del Programa Nacional “Plataformas de
Accién para la Inclusién Social —PAIS”.

2.2. La referida normativa incluye sus respectivas normas modificatorias, complementarias y
conexas, de ser el caso.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto articular intervenciones entre LAS PARTES, con el
propésito que, en el ambito de sus competencias, se desarrollen actividades vinculadas a la
prevencion e intervencion temprana en comportamientos de riesgo, soporte psicosocial en salud
mental, asi como a la promocion de la recuperacion econdmica sostenible, con la finalidad de
contribuir a la mejora de la calidad de vida de la poblacion en situaciéon de pobreza y extrema
pobreza del ambito de influencia de las Plataformas de Servicios del PNPAIS..

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

41, EI PNPAIS se compromete a:

a) Brindar en el marco de sus competencias las facilidades a CEDRO para el uso de las
plataformas de servicios a fin de desarrollar capacidades que permitan mejorar la calidad
de vida de la poblacién asentada en el ambito de influencia de dichas plataformas.

b) Poner a disposicion de CEDRO la informacion sobre las lineas y estrategias de
intervencién del PNPAIS para fortalecer la articulacion interinstitucional en el marco del
presente convenio.
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4.2 CEDRO se compromete a:

a) Realizar intervenciones vinculadas a la promocion de estilos de vida saludable,
prevencion de comportamientos de riesgo, salud mental y fortalecimiento de
capacidades en materia productiva que impulsen el cambio de comportamiento frente a
la pandemia Covid-19 dirigido a la poblacion del ambito de influencia de las Plataformas
de Servicios del PNPAIS.
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b) Fortalecer capacidades de los gestores de plataformas de servicios del PNPAIS en
aspectos relacionados al desarrollo productivo, prevencion de comportamientos de
riesgo y salud mental a favor de la poblacion.

c) lIdentificar proyectos sostenibles orientados a mejorar la calidad de vida en salud,
educacion, proteccién de poblacién vulnerable, desarrollo productivo y compartir con el
PNPAIS conocimientos e informacién relevante en el marco del presente convenio.

4.3. LAS PARTES asumen los siguientes compromisos:

a) Disponer las acciones necesarias para la conformacion de un equipo técnico, integrado
por profesionales de cada una de LAS PARTES, encargado de elaborar el Plan de
Trabajo Anual.

b) Difundir las actividades relacionadas a la prevencion y promocion de la salud integral
como estrategia para promover estilos de vida saludables.

c) Difundir de manera conjunta y coordinada, a través de las diversas plataformas de
comunicacion social, informacion que promueva vy Vvisibilice las actividades
implementadas en el marco del presente convenio.

CLAUSULA QUINTA: PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DEL
PLAN DE TRABAJO

5.1. LAS PARTES planificaran, coordinaran y aprobaran en el plazo de treinta (30) dias
calendario desde la suscripcién del presente convenio, la elaboracién de un Plan de
Trabajo Anual en el cual determinaran los plazos y actividades obligatorias a realizarse
durante la vigencia del convenio.

5.2. Para la elaboracion del Plan de Trabajo Anual, se tendra en cuenta lo siguiente:

a) Suscrito el presente Convenio, el PNPAIS comunicard& a CEDRO el inicio de la
elaboracién de Plan de Trabajo.

b) Recibida la comunicacion indicada en el literal precedente, CEDRO propondra al
PNPAIS las actividades que considera pertinentes desarrollar.

c) LAS PARTES de manera conjunta procederan a elaborar el Plan de Trabajo Anual.

d) El Plan de Trabajo Anual sera aprobado por el/la Jefe/a de la Unidad de Articulacién y
Gestion de Servicios del PNPAIS, y por el/la Director/a de Informacion y Gestion del
Conocimiento de CEDRO, y debera contar con la opinidon favorable de los érganos
competentes de cada una de LAS PARTES.

e) Una vez aprobado el Plan de Trabajo Anual, los coordinadores del presente seran los
encargados de verificar el cumplimiento del mismo, debiendo informar al Titular de sus
respectivas entidades sobre los resultados de la ejecucién del Plan de Trabajo Anual de
manera semestral y hasta el término de su vigencia.

f) En caso se requiera modificar el Plan de Trabajo Anual, se seguira el mismo
procedimiento que para su elaboracion.

CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO
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CEDRO

71. LAS PARTES convienen en precisar que los aspectos relacionados con la coordinacion
para la implementacion, ejecucion, supervision y evaluacion de las obligaciones que se
deriven de los compromisos asumidos conforme al presente Convenio, estaran a cargo

de:
- Por el PNPAIS . Ellla Jefe/a de la Unidad de Articulacién y Gestion de
Servicios.
- Por CEDRO . El/la Director/a del Proyecto Alianza por la Amazonia.

7.2. Los coordinadores designados podran ser sustituidos mediante comunicacion escrita
dirigida por los representantes de LAS PARTES.

7.3. Dichos coordinadores estaran encargados de elaborar el Plan de Trabajo Anual y facilitar
la comunicacion entre LAS PARTES en el cumplimiento del objeto del presente
Convenio, debiendo informar al Titular de sus respectivas entidades el cumplimiento del
mismo.

CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA Y RENOVACION

El presente Convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de la suscripcion de ambas partes
y tendra una duracion de dos (02) afos, pudiendo ser renovado mediante Adenda, suscrita
durante la vigencia del presente Convenio. Para tal efecto, se cursard una comunicacién escrita
treinta (30) dias calendarios antes de su vencimiento.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Los términos y condiciones del presente convenio podran ser modificados mediante Adenda,
debidamente suscrita por las partes, mientras se encuentre vigente el plazo del mismo.

CLAUSULA DECIMA: RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente Convenio puede ser resuelto en los siguientes casos:

10.1 Por decisién unilateral de una de las partes, previa comunicacién por escrito, a la otra parte
con una anticipacion de treinta (30) dias habiles a la fecha de resolucion. La comunicacion
de resolucion del Convenio no liberara a las partes, bajo ninguna circunstancia, de los
compromisos previamente asumidos durante la vigencia del mismo.

10.2 Por mutuo acuerdo entre las partes, el mismo que debera ser expresado por escrito.

10.3 Por incumplimiento injustificado de cualquiera de las obligaciones asumidas por las partes
en el presente Convenio. En este caso, cualquiera de las partes debera requerir por escrito
el cumplimiento de la obligacion en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles, bajo
apercibimiento de resolver automaticamente el Convenio, de mantenerse el
incumplimiento.

0.4 Razones de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente sustentadas, que no permita que

una de las partes continué cumpliendo con cualquiera de los compromisos.

LAS PARTES acuerdan expresamente que la resolucion del presente Convenio no afecta la
culminacién de los compromisos pendientes a la fecha de la resolucion, los cuales deberan ser
culminados por la parte encargada de su ejecucion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA BUENA FE DE LAS PARTES A&}'
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LAS PARTES declaran que en la elaboracién del presente Convenio no ha mediado dolo, error,
coaccidn, ni ningun vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier divergencia, conflicto o controversia derivada de la interpretacién o cumplimiento del
presente Convenio se resolvera mediante el trato directo de LAS PARTES siguiendo las reglas
de la buena fe y comun intencion, comprometiéndose a brindar sus mejores esfuerzos para lograr
una solucién armoniosa en atencion al espiritu de colaboracién mutua que anima la celebracion
del presente Convenio.

En caso que la divergencia, conflicto o controversia no sea superada por LA PARTES, en treinta
(30) dias calendario de iniciado el trato directo, las mismas deberan ser resueltas por medio del
arbitraje de derecho, a cargo de un arbitro, para lo cual LAS PARTES se someten a la jurisdiccion
arbitral del Centro de Arbitraje Popular “ARBITRA PERU”, administrado por el Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos en la ciudad de Lima.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DOMICILIO Y COMUNICACIONES

Para los efectos que se deriven del presente Convenio, LAS PARTES fijan como sus domicilios
los senalados en la parte introductoria del presente documento.

Toda comunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES se entendera validamente
realizada si fuera dirigida a los domicilios consignados en la parte introductoria del presente
Convenio o, de manera virtual, a la direccion electronica que autoricen LAS PARTES.

Cualquier variacion domiciliaria, durante la vigencia del presente Convenio, debe ser comunicada
y producira sus efectos después de los treinta (30) dias habiles de notificada a la otra parte; caso
contrario, toda comunicacion o notificacion realizada a los domicilios indicados en la introduccion
del presente documento, o de manera virtual a la direccion electrénica que autoricen LAS
PARTES, se entendera validamente efectuada.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

Las partes suscriben el presente convenio de manera libre y acorde a sus competencias. En
consecuencia, el presente convenio podra declararse finalizado por decision unilateral de alguna
de las partes sin expresion de causa, previa comunicacion a la otra parte con una anticipacion
de treinta (30) dias habiles al domicilio legal sefialado en la parte introductoria del presente
convenio, acorde con lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: SUPLETORIEDAD

Firmado digraimente por meNez B todo aquello no previsto en el presente Convenio, seran de aplicacion las disposiciones
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CLAUSULA DECIMO SEXTA: ANTICORRUPCION

LAS PARTES se comprometen desde la suscripcion del presente Convenio, a que este se
ejecutara con sujecion a las normas legales aplicables, absteniéndose de realizar cualquier
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practica o accién que no se ajuste o no esté contemplada en las referidas normas; caso contrario
se aplicara lo sefialado en la Clausula Décima, debiendo la parte que incumpla con este
compromiso asumir los dafios y perjuicios que le pudiera causar a la otra parte.

LAS PARTES declaran que, durante el proceso de negociacion y formalizacidon del presente
Convenio, no se ha generado ningun evento, situaciéon o hecho que involucre algun indicio de
corrupcion que pueda comprometer los compromisos asumidos con la suscripcion del presente
Convenio.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES se comprometen a mantener absoluta confidencialidad respecto de cualquier
informacioén que reciba o se desprenda del presente Convenio. Sera exclusiva responsabilidad
de LAS PARTES cualquier abuso o uso indebido de tal informacién. LAS PARTES usaran la
informacion confidencial que se otorgue Unica y exclusivamente para los fines de la ejecucion del
Convenio.

LAS PARTES mantendran toda la informacion proporcionada en estricto secreto y
confidencialidad en todos los aspectos. Para estos efectos, LAS PARTES no podran divulgar,
publicar, anunciar, ni pondran a disposiciéon de otro modo la informacion confidencial, total o
parcialmente, a terceros, ya sea directa o indirectamente, y tomaran todas las medidas que sean
razonablemente necesarias o adecuadas, con la finalidad de mantener dicha informacién en
estricto secreto y confidencialidad.

LAS PARTES declaran que haran extensiva y suya la presente obligaciéon frente a sus
funcionarios, empleados, servidores, red de distribuidores y terceros que tenga a bien destacar
para el cumplimiento cabal del presente Convenio.

LAS PARTES se comprometen a indemnizar con respecto a todas las pérdidas, responsabilidad,

dafnos y costos y gastos razonables (incluyendo gastos legales) que alguna de las partes pueda
Fimado digiaimente por vesia INCUTTIF 0 mantener como resultado del incumplimiento de este Acuerdo por la otra parte y/o sus
VERASTEGUI Igor Elias FAU
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LAS PARTES declaran conocer el contenido y alcance de todas y cada una de las clausulas
estipuladas en el presente Convenio, y se comprometen a respetarlas de acuerdo a las reglas
de la buena fe y comun intencién de LAS PARTES; sefialando que no ha mediado dolo, vicio o

error que pudieran invalidarlo.

Estando LAS PARTES de acuerdo con los términos y condiciones del presente Convenio, lo
suscriben en sefial de conformidad, en la ciudad de Lima.

Por el PNPAIS: Por CEDRO:
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